
Flexibilität statt 9 To 5 - Dann werde Teil unseres Teams!  

Sympathisches Team sucht Verstärkung in der Ortenau und im LK 
Emmendingen  
Sozialarbeiterin (w/m/d) 100 % 

Sie möchten ein in Deutschland einzigartiges Konzept zur Pflege und Betreuung älterer Menschen 
kennenlernen? 

Die Herbstzeit gemeinnützige GmbH ist ein ambulantes Hilfsangebot, welches älteren 
pflegebedürftigen Menschen eine Alternative zum Heim bietet. 

Schwerpunkt unserer Arbeit liegt in der Vermittlung älterer pflegebedürftiger Menschen in eine 
passende Gastfamilie sowie die Beratung und Unterstützung dieses Zusammenlebens 

Wir bieten  
• eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem professionellen und engagierten Team mit 5 
Kolleg*innen 
• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in der Entgeltgruppe S 12 SuE , TVÖD 
• flexible Arbeitszeiten (individuelle Absprachen der Arbeitszeiten und des mobilen Arbeitens) 
• Weihnachtsgeld und betriebliche Altersvorsorge 
• ausführliche Einarbeitung und fachliche Unterstützung durch die Leitung und die Kolleg*innen 

Einblicke in unsere Arbeit: 
• Informationsgespräche für interessierte Bewohner*innen und Gastfamilien (zusammen mit 
Kolleg*innen) 
• Auswahl (im Team) und Vermittlung von Klient*innen über ein Probewohnen in geeignete 
Gastfamilien 
• Kontinuierliche und anlassbezogene Beratung und Betreuung der Gastfamilie und der 
BewohnerInnen (Gespräche, Hausbesuche, Krisenintervention) 
• Zusammenarbeit mit den komplementären Diensten (z.B.: Kliniksozialdienst, Pflegestützpunkt), den 
niedergelassenen Haus- und Fachärzt*innen sowie rechtlichen Betreuer*innen und den Angehörigen 
• Unterstützung bei der Erledigung von verwaltungsrechtlichen Angelegenheiten (enge 
Zusammenarbeit mit dem Sozialhilfeträger und den Pflegekassen) 
• Mithilfe bei der Organisation von Veranstaltungen und Ausflügen 
• Teilnahme an Teamsitzungen des Fachteams 
• Beteiligung an regionalen und überregionalen Arbeitskreisen und Fachtagungen 
• Mitarbeit an der konzeptionellen Weiterentwicklung des Angebots 

Sie bringen mit: 
• abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit 
• wertschätzende und respektvolle Grundhaltung 
• Freude an der Arbeit mit älteren Menschen und Familien 
• Freude an der Zusammenarbeit im Team 
• lösungsorientiertes und systemisch denkendes Arbeiten (bzw. haben die Bereitschaft dies zu 
erlernen).  
• Kenntnisse in SGB XI und XII 
• gute EDV- Kenntnisse (MS-Office) 
• Führerschein (PKW) 
 
 


