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Die Aufgaben des Regierungspräsidiums sind so vielfältig wie die Menschen, die im 

Regierungsbezirk Stuttgart leben. Sie möchten diese Vielfalt der Verwaltung in der größten 

Mittelbehörde Deutschlands mit rund 2.300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern kennenlernen? 

Werden Sie Teil des Teams!  

 

Stellenausschreibung 
 

Praktikum im Bereich Gesundheitsmanagement / Personalentwicklung 

(w/m/d) 

 

ab 01.08.2024 

 

Beim Regierungspräsidium Stuttgart wird in der 

Abteilung 1, STEUERUNG, VERWALTUNG UND 

BEVÖLKERUNGSSCHUTZ - beim Referat 11.2 - 

Dienstort Stuttgart-Vaihingen, ein Praktikumsplatz angeboten. 

 

Ihre Aufgaben 

 Organisation/Koordination und Weiterentwicklung von Maßnahmen im Rahmen des 

Betrieblichen Gesundheitsmanagements (BGM) 

 Konzeptionelle Mitarbeit bei der Weiterentwicklung des ganzheitlichen Betrieblichen 

Gesundheitsmanagements  

 Mithilfe bei der Gestaltung und Koordination der Aus- und Weiterbildung im 

Rahmen der Personalentwicklung inklusive Führungskräfteentwicklung 

 Unterstützung im Tagesgeschäft 

 

Wir setzen voraus 

 Abgeschlossenes Grundstudium bzw. fortgeschrittenes Bachelor- oder 

Masterstudium in den Bereichen Gesundheitsmanagement, -förderung,  

-wissenschaften, oder Sozialwissenschaften, Betriebswirtschaftslehre, Psychologie 

oder ähnlichen Fachrichtungen mit einschlägigem Schwerpunkt 

 Gültige und über den Praktikumszeitraum andauernde Immatrikulation an einer 

Hochschule 

 Vorgeschriebenes Pflichtpraktikum 
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Von Vorteil sind  

 Sehr gute MS-Office-Kenntnisse 

 Hohes Maß an Kommunikationsfähigkeit und Eigeninitiative  

 Selbstständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise 

 

Rahmenbedingungen 

 Beginn: möglich ab 01.08.2024  

 Dauer: Wintersemester 2024/2025, Pflichtpraktikum im Rahmen Ihrer in der 

Studienordnung angegebenen Zeiträume 

 

Wir bieten Ihnen 

 Eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit im Team  

 Die Möglichkeit der kreativen Mitgestaltung in einer modernen Verwaltung  

 Eigenständige Bearbeitung von Projekten 

 

Ihre Bezahlung 

Sie erhalten eine Praktikantenvergütung. Diese richtet sich nach der Praktikumsrichtlinie des 

Finanzministeriums Baden-Württemberg. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Bitte bewerben Sie sich unter der Angabe der Kennziffer 24082 bis spätestens 02.06.2024 

ausschließlich über unser Online-Bewerbungsverfahren: Online-Bewerbungsportal. 

Bewerbungen per E-Mail oder in Papierform können leider nicht berücksichtigt werden. 

 

Haben Sie noch Fragen? 

Für Rückfragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen gerne Frau Muriel Burkmann, 

Referat 12, Tel.: 0711/904-11241, oder bei Fragen zum Aufgabengebiet Herr Dr. Jan 

Kraemer, Referat 11.2, Tel.: 0711/904-11230, zur Verfügung. 

 

Weitere Hinweise 

Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 39,5 Stunden. 

Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. Frauen werden ausdrücklich zur Bewerbung 

aufgefordert. Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung vorrangig 

berücksichtigt. Die Information zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der 

betroffenen Person nach Art. 13 der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) erhalten 

Sie unter Informationen gem. Art.13 DSGVO zum Datenschutz bei Stellenausschreibungen 

 

https://bewerberportal.landbw.de/rp_st_ausb_v2/bestimmungen.php
https://rp.baden-wuerttemberg.de/rps/service/seiten/stellenangebote/informationen-zum-datenschutz-bei-stellenangeboten/
https://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Stuttgart/Service/_DocumentLibraries/Documents/12_s_Datenschutz_Stellenausschreiben.pdf
https://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Stuttgart/Service/_DocumentLibraries/Documents/12_s_Datenschutz_Stellenausschreiben.pdf
https://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Stuttgart/Service/_DocumentLibraries/Documents/12_s_Datenschutz_Stellenausschreiben.pdf

